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	DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACIÓN DE LA APF

Sistema de Aprobación y Registro de Estructuras Organizacionales (SAREO)

TIPO DE INCIDENCIAS
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A continuación se muestran el tipo de incidencias que muestra el sistema, al introducir información y notas de apoyo para aplicar corrección.

NOTA: En importante que la integración del archivo se realice correctamente, para evitar este tipo de incidencias y agilizar el procesamiento de la información.
	INCIDENCIA DE SISTEMA
	APLICAR CORRECCIÓN

	1. Si captura el consecutivo único del puesto repetido:
[image: image1.png]'Renglones 4, 5, &l puesto 3 se encuentra repetido 1 veces.




2. Si captura el consecutivo único del puesto con números decimales:
[image: image2.png]'Renglon 10: El consecutivo del puesto 9.23 no es valido, contiene decimales




3. Si captura el consecutivo único del puesto con números negativos:
[image: image3.png]Rengion 8: El consecutivo del puesto -7 no es valido, es menora Ceroo





4. Si deja el campo de consecutivo único del puesto vacío:
[image: image4.png]Rengion 6: El consecutivo del puesto no puede ser oero o nulo.




	1. No deberá repetir el consecutivo único del puesto. 
2. Capturar sólo números enteros.
3. Capturar un número único para identificar al puesto.

Nota: Lo anterior con respecto a carga inicial, una vez autorizada, el sistema brindara el Consecutivo de Puesto Definitivo, el cual se conserva para posteriores modificaciones del puesto.



	1. Si deja el campo Nombre del puesto vacío.

[image: image5.png]‘Rengion 6: El campo Nombre del Puesto esta Vacio o es nulo




2. Si captura más de 250 caracteres en el campo Nombre del puesto.

[image: image6.png]'Renglon 14: La longitud del nombre del Puesto es mayor a 250 caracteres




	1. Capturar el campo de Nombre del puesto.
2. El sistema solo permite 250 caracteres.

	1. Si deja el campo de UA  vacío el sistema presenta la siguiente incidencia.

[image: image7.png]‘Renglon &: 1 Campo UA Varchar estz Vacio o es nulo.




2. Si captura más de 5 caracteres en el campo UA. El sistema presenta la siguiente incidencia 

[image: image8.png]‘Renglon 6: La longitud de fa UA Viarchar es mayor a § caracteres.




3. Si el sistema detecta dos UA’s iguales siendo titulares, presenta la siguiente incidencia.

[image: image9.png]‘Renglones 7, 8, La UA DTT tiene 2 titulares.




4. Si el inmediato superior de un puesto no tiene la misma UA, se presenta la siguiente incidencia.

[image: image10.png]'Renglon 673 :El puesto 672 y su superior 9 no pertenecen a la misma UA.




	1. Deberá capturar un identificador UA 

2. Capturar máximo de 5 caracteres
3. Revise su información, cada UA debe tener un solo Titular.

4.  Revise su información, la UA del puesto debe ser igual a la de su inmediato superior. Sólo si es Titular si puede ser diferente.

	1. Si deja vacío el Nombre de UA. El sistema presenta la siguiente incidencia.

[image: image11.png]Renglon 7: El Campo NOMBRE DE UA esta vaciooes nulo




2. Si excede el límite de caracteres en el campo Nombre de UA. El sistema presenta la siguiente incidencia

[image: image12.png]Renglon &: Lz longitud del nombre de '3 UA 2= mayor 3 250 caracteres.




	1. Deberá capturar el nombre de la UA

2. Capturar 250 caracteres como máximo

	1. Si deja vacío el campo de Titular de UA.

[image: image13.png]Renglon 6: El Campo TITULAR DE UA esta vacio 0 s nulo




2. Si escribe un valor diferente a SI o NO, el sistema presenta la siguiente incidencia

[image: image14.png]‘Renglon 5: Descripoidn SDOO000N no &= valida para definr & Titular




3. Si la UA no tiene titular, el sistema presenta la siguiente incidencia.


[image: image15.png]L= UA OIC No tiens un titular




	1. Capturar el campo de Titular de UA.
2. Capturar el campo de Titular de UA de acuerdo al catalogo:
· SI

· NO
3.  Capturar el valor correspondiente al campo Titular de UA.

	1. Si algún puesto  no cuenta con un consecutivo único de Inmediato superior, el  sistema presenta la siguiente incidencia


[image: image16.png]‘Rengiones 10s! pussto § debe tener un nmediato supenor




2. El puesto y su Consecutivo Único de Inmediato superior deberá tener la misma UA


[image: image17.png]‘Renglon 15 :El puesto 14 y su superior 4 no pertenecen a la misma UA.




3. Si captura un número decimal en el campo Consecutivo Único de Inmediato superior


[image: image18.png]‘Renglon 12: &l Supenior 3.50 no es valido, contiens decmales




4. Si captura cadenas, presenta la siguiente incidencia


[image: image19.png]Renglon 13: El Supefior -1no es valido, es menor a Cero o contiene caracteres




5. Si captura números negativos, presenta la incidencia.


[image: image20.png]'Rengion 11: El Superior -9 no es vaiido, es menor a Cero o contiene caracteres:





	1. Capturar el campo de Consecutivo único de Inmediato superior

2. El Consecutivo Único del Inmediato superior deberá tener la misma UA que el puesto vigente.

3. Capturar sólo números enteros.

4. Capturar sólo números enteros.

5. Capturar sólo números positivos.

	1. Si no captura caracteres alfanuméricos, se presenta lo siguiente.


[image: image21.png]'Renglon §: E1 GGN esta vacio 0 es nulo.




2. Si se captura valores fuera del alcance del  catalogo GGN, presenta lo siguiente.


[image: image22.png]Renglon 10: E1 GGN 55 no existe en & catalogo




3. Si captura a un puesto un GGN mayor al de su Inmediato superior, presenta lo siguiente.


[image: image23.png]Renglon 34: UA DT of puesto 33 debera tener un sueido menor 3l de su
nmediato superior 30





	1. Deberá capturar un GGN a todos los puestos vigentes.

2. Capturar valores registrados en el catalogo vigente de GGN.

3. El sueldo del puesto debe ser menor al de su inmediato superior.

	1. Si captura caracteres que estén fuere del alcance del catalogo en el campo Tipo Plaza, presenta lo siguiente.


[image: image24.png]E1 Tipo de Piaza -637 no existe en el catalogo
170 d2 Paza 9o sxte n lcsiziso
e —

£ Tipo de Piazs ESTRUCTURAS:S no existe n ol catsiogs




	1. Solo deberá capturar algunas de las siguientes opciones.

· ESTRUCTURA

· EVENTUAL

	1. Si deja vacío el campo Rama Cargo, presenta lo siguiente.


[image: image25.png]Renglon 4: El nombre de Rama-Cargo esta vacioo es nulo.




2. Si captura caracteres que estén fuera del alcance del catalogo en el campo Rama Cargo, se presenta lo siguiente.


[image: image26.png]Rengion 5: Rama-Cargo 2345 no existe en e catalogo
Rengion: Rama-Cargo 387 o existeen el catsiogo
Renglon 7: Rama-Cargo DIRECCIONKGdfikaidikisfs no existe en el catsloge





	Deberá capturar alguna de estas opciones de acuerdo al catalogo vigente:

APOYO ADMINISTRATIVO

APOYO TECNICO

ASESORIA

ASUNTOS JURIDICOS

AUDITORIA, RESPONSABILIDADES, QUEJAS E INCONFORMIDADES

COMUNICACION SOCIAL

COORDINACION Y ENLACE INTRA E INTERINSTITUCIONAL

DESARROLLO INSTITUCIONAL

DIRECCION

ESTADISTICA

EVALUACION

INFORMATICA

INVESTIGACION

NORMATIVIDAD Y GOBIERNO

ORIENTACION E INFORMACION

PLANEACION

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESUPUESTACION

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE BIENES

PROGRAMACION

PROMOCION Y DESARROLLO

RECURSOS FINANCIEROS

RECURSOS HUMANOS

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL



	1. Si deja vacío el campo Tipo de Personal, se presenta lo siguiente.


[image: image27.png]El Tipo de Personal esta vacioo es nulo.




2. Si captura caracteres que estén fuera del alcance del catalogo en el campo Tipo Personal, se presenta lo siguiente.


[image: image28.png]E1po de personal adfhdjhf no existe en el catalogo
[ —
1190 2 prsanal 24245 exsteen @ catzis
R




	Deberá capturar alguna de estas opciones que corresponden al catalogo vigente:

· MANDO

· ENLACE

· OPERATIVO

· CATEGORIAS

	1. Si no  captura  algún tipo de FUNCION, se presenta lo siguiente:
[image: image29.png]'Renglon 4: E1 Campo Funcion esta vacio 0 es nulo.




2.  Si el TIPO de FUNCION no corresponde a los valores del catálogo envía lo siguiente:

[image: image30.png]L funcién SUSTANTIVAjGhigh no existe en el catalogo
e ——

L funon 24524 o exsteen @ catzize

F




	Deberá capturar algunas de las siguientes opciones.

· ADMINISTRATIVA
· SUSTANTIVA
· OIC

	1. Si captura un número de nómina repetido, se presenta lo siguiente:


[image: image31.png]Rengiones 18, 19, :El nimero de nomina 00000015 se encuentra repetido 1




	1. No deberá capturar número de nómina repetido.

2. El número de nomina es opcional para su captura.

3. Capturar máximo 20 caracteres.

	1. Si olvida capturar el código presupuestal presenta lo siguiente:


[image: image32.png]El Codigo Presupuestal esta vacio o es nulo.




2. Si captura más de 7 caracteres presenta l siguiente:


[image: image33.png]Renglon 14: Lz longitud del Codigo Presupuestal es mayor a 7 caracteres





	1. Capturar el campo de código presupuestal.

2. Capturar un máximo de 7 caracteres.

	1. Para carga inicial en el campo folio Sival no existe validaciones:
	1. En caso de capturar el folio Sival no deberá rebasar el máximo de 20 caracteres.

	1. Si no captura Folio CGVOC para los caso de OIC, se presenta lo siguiente:


[image: image34.png]Renglon 8: El Follo CGOVC no puede ser nulo por ser del OIC, Validacién en




	1. Capturar Folio CGVOC para los puestos con Tipo de Función  OIC.

2. Solo deberá capturar como máximo 20 caracteres

	1. Si no captura el dato en el campo Aplica SPC, se presenta lo siguiente:


[image: image35.png]Renglon 4: E1 Campo APLICA SPC esta vacio o es nulo.




2. Si captura caracteres que estén fuera del alcance del catalogo en el campo Aplica SPC, se presenta lo siguiente:

[image: image36.png]‘Renglon 5: Descripcion 345345 no es Vaiida para definir si apica SPC.





[image: image37.png]Rengion 7: Descripion -34345 no es Valida para definir si apiica SPC




	1. Solo deberá capturar alguna de las siguientes opciones.

· SI

· NO

	1. Si no captura el dato en el campo BASE/CONFIANZA, se presenta lo siguiente.


[image: image38.png]Rengion 4: El Campo BASE/CONFIANZA esta vacio o es nuio




2. Si captura caracteres que estén fuera del alcance del catalogo en el campo BASE/CONFIANZA, se presenta lo siguiente

[image: image39.png]Renglon 5: Descripcion 5675 no es Valida para definir Base/Confianza




       
[image: image40.png]‘Rengion 7: Descripcion -234 no es Valida para definir Base/Confianza.





	1. Solo deber capturar alguna de las siguientes opciones:

· BASE 

· CONFIANZA
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