INSTRUCTIVO DE LLENADO DEL MODELO DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
	( 1 )
	Asentar el nombre completo (sin utilizar abreviaturas o acrónimos) de la Institución pública de que se trate, esto es, de la dependencia o la entidad de la Administración Pública Federal, de la Procuraduría General de la República, del Tribunal Administrativo, o de la Presidencia de la República. 

	( 2 )
	Señalar el nombre completo (nombre (s) y apellidos) del servidor público que en representación de la Institución pública que corresponda suscribe el contrato, conforme a las disposiciones legales o administrativas internas aplicables.

	( 3 )
	Indicar el nombre del puesto o cargo (denominación específica) del servidor público que suscribe el contrato, de acuerdo a los puestos registrados de la Institución pública.

	( 4 )
	Señalar el nombre completo (nombre (s) y apellidos) de la persona física con quien se celebra el contrato y a quien se otorgará el carácter de prestador de los servicios.

	( 5 )
	Precisar si se trata de una dependencia o entidad de la Administración Pública Federal, de la Procuraduría General de la República, de un Tribunal Administrativo o, de las unidades de Presidencia de la República y señalar las disposiciones y los ordenamientos legales vigentes que resulten aplicables.



	( 6 )
	Precisar la o las disposiciones de los ordenamientos legales o reglamentarios correspondientes que le confieren facultades al representante de la Institución pública para suscribir el contrato correspondiente. En su caso, anotar los datos del instrumento correspondiente (poder o mandato), número y fecha de éste, por el que se le hayan otorgado tales facultades.

	( 7 )
	Describir los conocimientos, y en su caso, experiencia, necesarios para la prestación de los servicios objeto del contrato, los cuales deberán coincidir con el perfil de la persona física que suscriba el contrato.

	( 8 )
	Asentar la partida correspondiente del capítulo de servicios personales del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administración Pública Federal. Si se trata de recursos propios u obtenidos a través de créditos externos, asentar los datos del oficio en que conste la disponibilidad presupuestaria.

	( 9 )
	Señalar el o los artículos aplicables del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal del año en que se celebre el contrato.

	( 10 )
	Asentar el domicilio legal de la Institución pública de que se trate. 

	( 11a )
	Datos del oficio de autorización de compatibilidad de empleos.

	( 11b )
	Datos del dictamen de validación presupuestaria de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.

	(11c )
	Datos del oficio de autorización de la Dirección General de Desarrollo Humano y Organización de la Administración Pública Federal de la Secretaría de la Función Pública. 

	(11d)
	Datos del oficio por el que la Institución pública contratante presenta ante la Dirección General de Organización y Remuneraciones de la Administración Pública Federal de la Secretaría de la Función Pública, la justificación relacionada con la existencia de plazas vacantes o, en su caso, folio obtenido por la Institución pública contratante a través del sistema informático que la Dirección General de Organización y Remuneraciones de la Administración Pública Federal de la Secretaría de la Función Pública establezca, por el que se acredita haber realizado la referida justificación.

	( 12 )
	Anotar la nacionalidad del prestador de los servicios. En caso de personas extranjeras, la Institución pública deberá asegurarse que reúne los requisitos y condiciones establecidas en la Ley General de Población y, en su caso, en la Ley de Nacionalidad.

	( 13 )
	Indicar el Registro Federal de Contribuyentes del prestador de los servicios, incluyendo su homonimia.

	( 14 )
	Describir los conocimientos y, en su caso, señalar que cuenta con la experiencia necesarios para realizar los servicios profesionales objeto del contrato, asentando los datos de los documentos con los que el prestador de los servicios acredite los conocimientos y, en su caso, la experiencia requeridos.

	( 15 )
	Indicar el nombre correcto del puesto, así como el de la Institución pública en la que preste sus servicios, o bien, con la que tenga celebrado un contrato de prestación de servicios profesionales por honorarios.

	( 16 )
	Asentar el domicilio completo del prestador de los servicios. 

	( 17 )
	Señalar con precisión las actividades o servicios que llevará a cabo el prestador de los servicios para cumplir con el contrato, así como la periodicidad con que deberá presentar los avances y/o los resultados de las actividades o servicios pactados en el contrato (entregables).

	( 18 )
	Anotar (con número y letra) el importe total bruto que se pagará por concepto de honorarios al prestador de los servicios.

	( 19 )
	Señalar (con número y letra) la cantidad de exhibiciones en que se cubrirán los honorarios pactados en el contrato.

	( 20 )
	Anotar (con número y letra) el importe total bruto que se pagará (indicar periodicidad) por concepto de honorarios al prestador de los servicios.

	( 21 )
	Indicar fecha (día, mes y año) de inicio y de término de la vigencia del contrato. La cual no podrá exceder del ejercicio fiscal en que se suscribe.


	( 22 )
	Señalar el nombre completo (nombre (s) y apellidos) y cargo (denominación específica) del servidor público designado para recibir los entregables o los servicios pactados en el contrato.

	( 23 )
	Indicar el lugar y fecha (día, mes y año) de suscripción del contrato.

	( 24 )
	Señalar el nombre completo (nombre (s) y apellidos) y el cargo (denominación específica) de otros servidores públicos que conforme a las disposiciones legales y a la normatividad interna de la Institución pública de que se trate, deban intervenir en la revisión y/o suscripción del contrato.


